
แบบเสนอชืÉอบุคคลเพืÉอรับการพจิารณาคัดเลือกเป็นกรรมการ 

ในการประชุมสามัญผู้ถอืหุ้น IMH ประจาํปี 2563 

 

 ขา้พเจา้ นาย/นาง/นางสาว ........................................................................................เป็นผูถื้อหุน้ของ 

บรษัิท โรงพยาบาลอินเตอรเ์มดิคลั แคร ์แอนด ์แล็บ จาํกดั (มหาชน) จาํนวน .................................................หุน้ 

ทีÉอยู ่เลขทีÉ............................................ถนน...................................ตาํบล/แขวง.............................................. 

อาํเภอ/เขต...........................................จงัหวดั................................รหสัไปรษณีย.์.......................................... 

โทรศพัท.์....................................................................โทรสาร........................................................................ 

E-mail (ถา้ม)ี..…….……..…………………………………………………………………………………………… 

 ขา้พเจา้มคีวามประสงคข์อเสนอชืÉอ นาย/นาง/นางสาว......................................................................... 

เขา้รบัการพิจารณาเลือกตัÊงเป็นกรรมการของบรษัิท โรงพยาบาลอินเตอรเ์มดิคลั แคร ์แอนด ์แล็บ จาํกดั (มหาชน) โดย

บคุคลดงักลา่วใหค้วามยินยอมแลว้ ตามหลกัฐานหนงัสือทีÉสง่มาพรอ้มนี Ê 

 ขา้พเจา้รบัรองว่าขอ้ความขา้งตน้ หลกัฐานการถือหุน้ และเอกสารประกอบทัÊงหมดถกูตอ้งทกุประการ และ

ยินยอมใหบ้รษัิทเปิดเผยขอ้มลูหรอืเอกสารหลกัฐานดงักลา่วได ้จงึลงลายมือชืÉอไวเ้ป็นหลกัฐาน 

 

 

..................................................................ผูถื้อหุน้ 

(............................................................................) 

วนัทีÉ ...................................................................... 

 

หมายเหต:ุ 

1.  หลกัฐานการถือหุน้ ไดแ้ก่ สาํเนาใบหุน้ทีÉรบัรองสาํเนาถกูตอ้งหรือหนงัสือรบัรองจากบรษัิทหลกัทรพัย ์หรือหลกัฐานอืÉนจากตลาด

หลกัทรพัยฯ์ หรือบรษัิทศนูยร์บัฝากหลกัทรพัย ์(ประเทศไทย) จาํกดั 

2.  ในกรณีทีÉผูถื้อหุน้เป็นนิติบุคคล ตอ้งแนบสาํเนาหนงัสือรบัรองนิติบุคคล และสาํเนาบตัรประจาํตวัประชาชน / หนังสือเดินทาง 

(กรณีเป็นชาวตา่งประเทศ) ของกรรมการผูมี้อาํนาจทีÉลงนามในแบบฟอรม์นีÊ และรบัรองสาํเนาถกูตอ้ง 

3.  ในกรณีทีÉผูถื้อหุน้เป็นบคุคลธรรมดา ตอ้งแนบสาํเนาบตัรประจาํตวัประชาชน / หนงัสือเดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) และ

รบัรองสาํเนาถกูตอ้ง 

4.  ในกรณีทีÉผูถื้อหุน้มีการแกไ้ขคาํนาํหนา้ชืÉอ ชืÉอ ชืÉอสกุล จะตอ้งแนบสาํเนาหลักฐานการเปลีÉยนแปลงดงักล่าว พรอ้มทัÊงรบัรอง

สาํเนาถกูตอ้ง 

5.  เอกสารประกอบการพิจารณาดา้นคณุสมบตัิของผูท้ีÉไดร้บัการเสนอชืÉอ ไดแ้ก่ ประวตัิส่วนตวั ประวัติการศึกษา ประสบการณ์

ทาํงาน ความสามารถ/ความเชีÉยวชาญ รายชืÉอบรษัิททีÉบุคคลดงักล่าวเป็นผูบ้ริหารหรือกรรมการ จาํนวนหุน้ทีÉถืออยู่ในบริษัท ส่วนได้

เสียกับบริษัทและบริษัทย่อย/ บริษัทร่วมของบริษัทหรือนิติบุคคลทีÉอาจมีความขดัแยง้กบับริษัท ทีÉอยู่ทีÉติดต่อได ้และขอ้มลูอืÉนๆ ทีÉ

เห็นสมควรเสนอใหค้ณะกรรมการบริษัทพิจารณา รวมทัÊงหนังสือยินยอมของบุคคลทีÉไดร้บัการเสนอชืÉอเป็นกรรมการบริษัทหาก

ไดร้บัการคดัเลือก 

 

 


